Data Privacy Stichting
Claimcode Compliance Document 2025
INLEIDING

De Data Privacy Stichting (de "Stichting") is opgericht in 2019 om de belangen te behartigen van
gebruikers, voormalige gebruikers en/of hun wettelijke verzorgers van een product of dienst die
in staat is om gegevens over de gebruiker op te slaan, te verzenden of te verwerken die
onderhevig zijn of op enig moment onderhevig zijn geweest aan een inbreuk op de privacy (zoals
gedefinieerd in lid 1 van de statuten van de Stichting (de "Statuten")) en om, direct of indirect,
enige aansprakelijkheid voor genoemde Privacy inbreuken en alle daaruit voortvloeiende of
anderszins gevolgen vast te stellen en alle activiteiten, of verdere activiteiten, uit te voeren die
aan deze doeleinden verbonden zijn.

De Stichting onderschrijft de Claimcode die op 1 juli 2011 in werking is getreden, zoals gewijzigd
op 4 maart 2019 (de "Claimcode"). De Claimcode bestaat uit principes (de "Principes") met
uitwerkingen, die worden beschouwd als breed geaccepteerde algemene richtlijnen en
opvattingen over hoe belangenorganisaties, zoals de Stichting, collectieve belangen dienen te
behartigen, waaronder in gerechtelijke procedures. De Principes vormen een reeks hormen voor
de oprichters, bestuursleden, raden van toezicht, adviseurs en financiers die door die
belangenorganisatie, in dit geval de Stichting, worden ingeschakeld.

De Stichting heeft momenteel een raad van bestuur (het "Bestuur"), bestaande uit drie
bestuursleden, en een raad van toezicht (de "Raad van Toezicht"), bestaande uit drie
commissarissen. Het Bestuur is belast met het bestuur van de Stichting en heeft de
voorafgaande schriftelijke goedkeuring nodig van (onder andere) de Raad van Toezicht voor
bepaalde besluiten die van grote invloed zijn op de Stichting en/of de belangen van de personen
die zij vertegenwoordigt.

PRINCIPE I: NALEVING VAN DE CLAIMCODE

Het Bestuur en de Raad van Toezicht bespreken de naleving van de Claimcode jaarlijks in een
gezamenlijke vergadering. Als het Bestuur op enig moment zou willen afwijken van een of meer
Principes uit de Claimcode, heeft het de voorafgaande schriftelijke goedkeuring nodig van de
Raad van Toezicht ingevolge artikel 7.1 van de Statuten. Het Bestuur dient de redenen hiervoor
toe te lichten in het Claimcode Compliance Document.

Dit document beschrijft de hoofdlijnen van de governance-structuur van de Stichting en haar
naleving van de Claimcode zoals uiteengezet in art. 7.2 van de Statuten en Principe |.1 van de
Claimcode. Het document is gepubliceerd op de website van de Stichting:

Documenten — Data Privacy Stichting

PRINCIPE II: BESCHERMING VAN COLLECTIEVE BELANGEN ZONDER WINSTOOGMERK

De Stichting is een organisatie zonder winstoogmerk die de collectieve belangen behartigt van
gebruikers, voormalige gebruikers en/of hun wettelijke verzorgers van een product of dienst die
gegevens (zoals gedefinieerd in de Statuten) kan opslaan, verzenden of verwerken met
betrekking tot een gebruiker die het slachtoffer is of op enig moment is geweest van een
Privacyschending (zoals gedefinieerd in de Statuten), en die personen zijn van wie de belangen
de Stichting vertegenwoordigt overeenkomstig haar doelstelling, welke begrippen zijn
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gedefinieerd in de breedste zin van het woord (de "Gedupeerden"). Dit geldt ongeacht of deze
gebruiker woonachtig is of verblijft in Nederland of in het buitenland.

Het Bestuur vertegenwoordigt de Stichting. De bevoegdheid om de Stichting te
vertegenwoordigen komt mede toe aan twee gezamenlijk handelende bestuursleden (Principe
[I.1 Claimcode en art. 15.2 van de Statuten). De Stichting genereert geen inkomsten door van de
Gedupeerden inschrijfgeld te vragen. Er is daarom geen risico van oneigenlijk gebruik van
dergelijke fondsen zoals genoemd door de Claimcode in Principe Il en waarvoor de Claimcode
belangrijke waarborgen biedt.

Artikel 27.5 van de Statuten bepaalt dat indien het bestuur besluit de Stichting te ontbinden, het
zal moeten bepalen hoe eventuele overschotten bij liquidatie zullen worden toegewezen, in
overeenstemming met de doelstellingen van de Stichting en aangewend voor een instelling die
het algemeen belang dient. Het besluit tot ontbinding van de Stichting (daaronder begrepen de
bestemming van een eventueel batig saldo) vereist de voorafgaande schriftelijke goedkeuring
van de Raad van Toezicht (artikel 27.2 juncto artikel 26.1 van de Statuten) en kan in beginsel
slechts worden genomen met een meerderheid van twee derde van de uitgebrachte stemmen in
een bestuursvergadering waarin ten minste twee derde van de leden van het bestuur aanwezig
of vertegenwoordigd is (overeenkomstig artikel 27.2 juncto artikel 26.2 van de Statuten).

PRINCIPE Ill: EXTERNE FINANCIERING

De Stichting is een overeenkomst (de “Overeenkomst”) aangegaan met Lieff Cabraser Heimann
& Bernstein, LLP, gevestigd in New York, Verenigde Staten ("LCHB"). De Stichting heeft LCHB
ingeschakeld om de activiteiten van de Stichting te financieren. De Stichting en LCHB zijn
overeengekomen dat LCHB de Stichting ook kan ondersteunen bij marketing- en
reclameactiviteiten, advies en informatievoorziening en bij de exploitatie van de website, maar
uitsluitend indien en voor zover de Stichting haar daartoe opdracht geeft.

De Stichting heeft de gegoedheid, track record en reputatie van LCHB onderzocht. LCHB heeft
meer dan 40 jaar succesvolle ervaring met collectieve acties in de VS en heeft in die 40 jaar een
goede staat van dienst opgebouwd.

Het Bestuur van de Stichting heeft zich ervan vergewist dat LCHB onafhankelijk is van de
wederpartij in de collectieve actie. LCHB heeft ermee ingestemd de door de Stichting
aangespannen rechtszaak te financieren (ten minste) tot een uitspraak ten gronde van de
Rechtbank in Eerste Aanleg.

De leden van de Raad van Bestuur, de leden van de Raad van Toezicht en de advocaten van de
Stichting zijn allen onafhankelijk van LCHB en aan haar verbonden ondernemingen. LCHB en de
aan haar verbonden ondernemingen zijn onafhankelijk van de wederpartij in de collectieve actie
(Meta). Bovendien voorziet de Overeenkomst in een regeling die de in de vorige twee volzinnen
genoemde onafhankelijkheid van de Stichting waarborgt.

De financieringsvoorwaarden zijn niet in strijd met de collectieve belangen die de Stichting op
grond van haar statuten beoogt te beschermen. De zeggenschap over 0.a. de proces- en
schikkingsstrategie van de Stichting en de inschakeling van advocaten, berust uitsluitend bij de
Stichting. LCHB heeft recht op informatie, maar geen enkele beslismacht over het beleid of de
handelswijze van de Stichting. Het bestuur handelt onafhankelijk van LCHB. De Overeenkomst
omvat een forumkeuze voor de Nederlandse rechter, een rechtskeuze voor Nederlands rechten
een bepaling van LCHB om ten behoeve van de Overeenkomst een adres in Nederland aan te



wijzen. De Overeenkomst voorziet in een opzegtermijn zoals vereist in Principe 1.6 van de
Claimcode en een regeling die de vertrouwelijkheid van informatie waarborgt en vastlegt tot
welke informatie LCHB toegang heeft. De Stichting draagt er zorg voor dat alle derden waarmee
de Stichting een overeenkomst aangaat, bevestigen dat zij uitsluitend instructies afkomstig van
de Stichting kunnen aanvaarden.

In ruil voor de geleverde diensten en de door LCHB gedragen risico's en kosten, heeft LCHB
recht op een vergoeding van 18% van elk financieel verhaal dat via een collectieve schikking of
rechtszaak wordt verkregen. In geval van een verhaal dat niet in geld is uitgekeerd en waarbij het
niet mogelijk is om de contante waarde daarvan direct vast te stellen, bedraagt de
schadevergoeding aan LCHB maximaal driemaal de totale kosten van haar diensten en
financiering.

PRINCIPE IV: ONAFHANKELIKHEID VAN DE STICHTING EN VERMIJDEN VAN
BELANGENTEGENSTELLING

In overeenstemming met de Claimcode en de Statuten dient belangentegenstelling tussen de
ingeschakelde adviseurs van de Stichting, de Raad van Toezicht en het Bestuur te worden
vermeden. In alle gevallen waarin niettemin sprake is van een direct of indirect tegenstrijdig
belang tussen de belangen van de Stichting en de belangen van een of meer bestuursleden en/of
leden van de Raad van Toezicht, mag de persoon met het tegenstrijdig belang niet deelnemen
aan de beraadslagingen en dient hij of zij zich te onthouden van stemming ten aanzien van de
aangelegenheid waarbij hij of zij een tegenstrijdig belang heeft (artikelen 13.1 en 19.2 van de
Statuten). Als alle bestuursleden een tegenstrijdig belang hebben, wordt het besluit genomen
door de Raad van Toezicht (art. 13.2 van de Statuten).

De statuten verbieden de Stichting niet expliciet om overeenkomsten aan te gaan met een
rechtspersoon waarin een lid van het bestuur of de raad van toezicht optreedt als bestuurder,
oprichter, aandeelhouder, vennoot, lid van de raad van toezicht en/of werknemer. De Stichting is
momenteel niet betrokken bij een dergelijke overeenkomst. Aangezien de Stichting een
adequaat beleid inzake belangenverstrengeling hanteert, biedt de huidige governance van de
Stichting voldoende waarborgen in dit opzicht en voldoet deze in voldoende mate aan Uitwerking
Principe IV.3 van de Claimcode.

PRINCIPE V: SAMENSTELLING, TAAK EN WERKWIJZE VAN HET BESTUUR

Het Bestuur vertegenwoordigt de Stichting. Principe V.1 Claimcode bepaalt dat het Bestuur van
de Stichting uit ten minste drie personen moet bestaan. Momenteel bestaat het Bestuur uit drie
personen: de heer H.Th. (Dick) Bouma (voormalig (managing) partner bij advocatenkantoor Pels
Rijcken & Droogleever Fortuijn, expert op het gebied van collectieve rechtsvorderingen en
schikkingen met financiéle expertise als curator in grootschalige faillissementen), The Right
Honourable Dame Elizabeth Gloster, DBE PC (voormalig Vrouwe Justitia bij het Hof van Beroep
in Londen, voormalig vice-president van de afdeling Civiele Zaken van dat Hof en huidig rechter
bij het Hof van Beroep op Bermuda), en de heer I.S. (Ira) Rubinstein (senior fellow bij het
Information Law Institute van de New York University Law School en bestuurslid bij Stichting
Bescherming Privacybelangen). Gezien de huidige samenstelling van de raad beschikt deze over
voldoende juridische en financiéle expertise en ervaring.

Het Bestuur beheert een website voor de Stichting: www.dataprivacystichting.com.

Zoals vereist op grond van Principe V.8 Claimcode, biedt deze website openbare toegang tot alle
relevante informatie, met inbegrip van, maar niet beperkt tot de volgende documenten: (i) de
Statuten, (ii) dit Claimcode Compliance Document, (iii) een korte biografie van de bestuursleden
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en de leden van de Raad van Toezicht, (iv) updates over lopende rechtszaken, (v) het jaarverslag
van het Bestuur, (vi) het jaarverslag van de Raad van Toezicht, en (vii) contactinformatie van de
Stichting.

Het plan van aanpak op basis waarvan Gedupeerden kunnen beoordelen of de aard en de
werkwijze van de Stichting aansluiten bij hun belangen zoals opgenomen in Principe V.8 sub (xi)
Claimcode en een overzicht van de rechtszaken die zijn aangespannen door de Stichting zoals
opgenomen in Principe V.8 sub (xii) zijn te vinden op Onze Acties Tegen Meta — Data Privacy

Stichting.

PRINCIPE VI: BEZOLDIGING VAN DE BESTUURSLEDEN

De beslissing of de bestuursleden een vergoeding ontvangen voor hun diensten aan de Stichting
ligt bij de Raad van Toezicht (artikel 6.6 van de Statuten). De bestuursleden beschikken over de
specifieke deskundigheid (waaronder juridische deskundigheid) die vereist is voor hun rol
binnen de Stichting. Gezien de complexe internationale aspecten van de zaak, de publiciteit en
de specifieke vereisten van juridische kennis en kennis van gegevensbescherming/privacy (in
combinatie met technologie), acht de Raad van Toezicht het gerechtvaardigd om een uurtarief
van EUR 385/ USD 464 / GBP 400 (exclusief BTW) te hanteren voor de tijd die door de
bestuursleden wordt besteed. Op basis van dit uurtarief, ontvingen de bestuursleden in 2024 en
2025 ieder een gemiddeld bedrag van EUR 30.784,25,- (exclusief BTW) (in 2024 totaal: EUR
90.354,00 en in 2025 totaal: EUR 94.351,47 (exclusief BTW)). Naast de vergoeding op basis van
het uurtarief, zijn de bestuursleden ook gerechtigd tot een onkostenvergoeding.

PRINCIPE ViI: DE RAAD VAN TOEZICHT

Principe VII Claimcode bepaalt dat de Raad van Toezicht uit ten minste drie leden bestaat.
Momenteel bestaat de Raad van Toezicht van de Stichting uit drie personen: Mevrouw A.P.M.
(Ada) van der Veer-Vergeer ((voormalig) bestuurslid en commissaris van diverse multinationals,
waaronder financiéle instellingen en stichtingen, waaronder een functie als voorzitter bij
Stichting Bescherming Privacybelangen), de heer A.H. (Benk) Korthals (voormalig minister van
Defensie en minister van Justitie) en de heer P. (Peter) Ingelse (voormalig voorzitter van de
Ondernemingskamer van het Gerechtshof Amsterdam). Gezien de huidige samenstelling van de
Raad van Toezicht beschikt deze over voldoende juridische en financiéle expertise en ervaring,
conform Principe VIl Claimcode.

De Raad van Toezicht vergadert ten minste eenmaal per jaar en organiseert jaarlijks een
gecombineerde vergadering met het Bestuur om onder andere de strategie van de Stichting te
bespreken. Het Bestuur houdt de Raad van Toezicht op de hoogte van alle materiéle
aangelegenheden van de Stichting.

De Raad van Toezicht is belast met de goedkeuring van de jaarrekening. Zoals in Principe VII.7
Claimcode is voorgesteld, vereisten de Statuten dat de Raad van Toezicht het Bestuur opdracht
geeft de jaarrekening te laten controleren door een registeraccountant alvorens deze door de
Raad van Toezicht wordt goedgekeurd (artikel 24.3 Statuten).

Voor zijn/haar werkzaamheden heeft elk lid van de Raad van Toezicht recht op een bedrag van

€ 8.000,- per jaar (exclusief btw). De voorzitter heeft recht op een bedrag van EUR 10.000 per jaar
(exclusief btw). Eventuele kosten en/of uitgaven kunnen afzonderlijk aan de Stichting in rekening
worden gebracht.
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